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Die Arbeitszeit vieler Menschen im
BUro ist ein Lebensabschnitt, der fur
die Erhaltung der Gesundheit eine
wesentliche Rolle spielt. Das Biiro
ist dabei eine Arbeitswelt, die eine
Fulle an physischen und psychischen
Anforderungen, Herausforderungen
oder Belastungen bereit
halt, die auf den burotati-
gen Menschen langfristig
einwirken und in hohem
MalSe fur psychisch
bedingtes Fehlverhalten
und daraus resultierende
korperliche Krankheiten
verantwortlich sind. Im
Gegenzug kann eine ge-
wissenhafte ganzheitliche
Gestaltung der Arbeits-
welt auch das kreative
Menschsein fordern und
malSgeblich zur Gesun- g
derhaltung von Korper

Dadurch wird auch
Produktivitat und Innova-
tionsfahigkeit des Unter-
nehmens gefordert.

Gefragt sind Konzepte,

die den Buroarbeitsplatz

als ganzheitliches System begreifen
und alle ineinander verzahnten Be-
reiche einer Analyse unterziehen und
dem Menschen in seinen Bedurfnis-
sen anpassen und verbessern:

und Geist beitragen. B

Kreativitat ist wichtig fir ein gesundes Teilbereiche einer Vital-Office® Biiro-

BUro und ein gesundes Unternehmen.
Mitarbeiter, die sich kreativ einbringen
reagieren intuitiv schneller und besser
auf die Anforderungen in Ihrem Job
und sind dadurch erfolgreicher.

Wie kdnnen Unternehmen diese

wichtigen Faktoren bewusst fordern?
Dies ist die Aufgabe von Vital-Of-
fice®. Wir zeigen Ihnen wie ergono-
mische Faktoren in Verbindung mit
emotionaler Anreicherung der Biiros
zu mehr Kreativitat fuhren.

Das Vital-Office® Konzept umfasst
Strategien zur gezielten Optimierung
der Buro-Effizienz. Aufdecken grund-
legende Fehler bei der konventionel-
len Buroplanung. Praktische Losungen
zur Flachenoptimierung, Steigerung
der Effizienz, Stimulation der Sozialen
Intelligenz und Forderung der emotio-
nalen Koharenz.

planung und Gestaltung sind:

Erarbeiten und Abstimmen von
Leitlinien fur die Planung

Flachenverteilung gemal$ der
ermittelten Kommunikationsbe-
ziehungen

Optimierte Bereichszuordnung
nach Feng Shui

Farbgestaltung (optional nach
Feng Shui)

Vorschlag und Definition ergono-
mischer Arbeitsplatztypen

Ergonomieberatung: Stuhl, Tisch,
Bildschirm, Maus, Haltung, Bewe-

qung, ...

Raum- und Flachenmoblierung im
CAD (2D+3D)

Planung Sonderflachen (Bespre-
chung, Schulung, Empfang, etc.)

Mitarbeiter -Information und -
Einweisung

Dokumentation gemal(s Bild-
schirmarbeitsverordnung

Vorschldge innenarchitektoni-
scher Gestaltung nach Feng Shui
(Pflanzen, Wasserobjekte, Farben,
Qi-Fluss-Optimierung, Gestaltung
nach Wohlfuhlfaktoren, etc.)

Baubiologische Beratung: Mes-
sung und Losungsvorschlage
gegen Elektrosmog, Strahlung
und Ausdinstungen.

Raumakustik: Beurteilung, Be-
rechnung und Losungsvorschlage
durch sinnvolle schallschluckender
Gestaltungselemente.

Optimierte Lichtplanung nach
gesundheitlichen und psychologi-
schen Aspekten

Medienplanung - Beratung Gber
im Mobiliar integrierte Medien-
technik fir moderne Kommunika-
tion und Prasentation.
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lhr Vorteil: Kompetenz aus einer Hand

Ergonomie und Gesundheitsmanagement

Die Hauptaufgabe der Ergonomie ist es Belastungen zu vermeiden
und die Arbeitsumgebung den Bedirfnissen des Einzelnen anzu-
passen. Stress wird reduziert. Wir fihlen uns sicher und machen
weniger Fehler. Psychologische und soziologische Faktoren, die

in der Raumplanung bertcksichtigt werden, sind genauso wichtig
wie physische Faktoren, die am Produkt, Sitz-Stehtisch und Biiro-
stuhl beriicksichtigt werden.

Akustik, Motiv(ation) und Sonnenschutz
Zur Verbesserung der Raumakustik sind grofse schallabsorbierende

Fldchen und partiell schallddmmende Raumgliederungen erforder-
lich. Schallddmmende mikroperforierte transparente und indivi-
duell bedruckte Flachenvorhange und Sonnenschutzfolien, bieten
einen Mehrfachnutzen und strukturieren Fassaden, Glasfronten
und Wénde.
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Feng Shui

Mit Hilfe von Feng Shui kénnen Buros optimiert werden. Die beste
Sitzposition der leitenden Mitarbeiter bis zum optimalen Standort
ganzer Abteilungen. Nach Feng Shui stellen die Wechselwirkun-
gen der funf Elemente einen geschlossenen Kreislauf dar. Indem
dieses System Uber den Gesamtkomplex gelegt wird, werden
Beziehungen zueinander hergestellt. Zusammengehorigkeit und
strukturiertes Miteinander wird gefordert.

Negativ
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Architektur

Lange gerade Flure sind unnaturlich unangenehm, wirken erdri-
ckend und regen ,zur Flucht” d.h. zu schnellerem Durchgehen der
Engstelle an. Abwechselnd Yerjingung und Verbreiterung schafft
freundlich anmutende, natrliche Réume fir z.B. Begegnungen,
die zu mehr Zusammenhalt im gesamten Biro beitragen. Vital-
Office® Architektur, die sich an den Bedurfnissen des Menschen
orientiert!

© www.vital-office.net 3
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Positiv

Negativ

Gesundes Licht

Ein qut ausgeleuchteter Arbeitsplatz sorgt fur ermidungsfreies
Sehen und hat eine vitalisierende Wirkung. Ab 45 Jahre lasst das
Sehvermdogen nach und es wird mehr Helligkeit bendtigt. Eine
qute Ausleuchtung des gesamten Raumes reduziert unangenehm
hohe Kontraste und dunkle Bereiche und gesundes Vollspektrum
Licht sorgt fir mehr Sonnenscheinstimmung und Vitalitat.
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Kommunikationswege technische Ausstattung
Akustik Mitarbeiter-Einbeziehung Lichtfaktoren

Burooptimierung

Ein Konzept, das den Buroarbeitsplatz als ganzheitliches System
begreift und alle ineinander verzahnten Bereiche einer Analyse
unterzieht und dem Menschen in seinen Bedirfnissen anpasst.
Durch die Kombination von Bestandsaufnahme und Mitarbeiter-
befragung erhalten wir wichtige Informationen iber bestehende
Unzuldnglichkeiten, um individuelle Losungen zu erarbeiten.

Pflanzen + Wasser

Pflanzen und Wasser sind ein wesentlicher Stimmungsfaktor und

sollten deshalb geplant und koordiniert eingesetzt werden. Biros
sind mit grolszGgigen gesunden Pflanzen in ordentlichen, zum
Blroambiente passenden Pflanzgefalsen auszustatten. Wasserob-
jekte wirken belebend und erfrischend auf das Raumklima und
auf die Psyche Ihrer Mitarbeiter.
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Farbgestaltung

Wir planen einzelne Rdume in Bezug auf die Méblierung und
Beleuchtung so realistisch, dass Sie das Gefthl haben, bereits ein-
gezogen zu sein. Insbesondere die Darstellung von Arbeitsplatz-
groken und -formen, Oberflachen und Farben, sowie die Wirkung
von Beleuchtungselementen macht es Ihnen leicht, zukunftssiche-
re Entscheidungen zu treffen.

-
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lhr Vorteil: Biroplanungspakete
und individuelles Angebot

Planungspakete

small
Buroraumplanung bis 5 AP, Mablierungsplanung nach ergonomi-
schen Faktoren, 2D/3D Darstellung, Versand per E-Mail

Preis: ab 8 € pro M2 (zuz. der ges. MwSt +199% = 9.52€)

Medium ,
zusatzlich FTLLItGﬁImIQ
Feng S and, Bad

Preis:\ab 10 € pro m2 (zuz. def

tion und Farbgestaltung nach

Premium \
zusatzlich mit Vorschlagen
Pflanzen u

:
Preis: ab 12 A gﬁ (2uz. der ges. MwSt +19% = ‘@

Lusatze:

+ Baubiologische Beratungen und Messungen N
+ Medientechnik: Planung und Vorschlage fur Konfere- '

+ Unterstitzung bei Auswahl der Liefer w‘hnd der Vergabe
+ Mitarbeiterbefraqung (Struktur, .. nikationswege)

+ Beratung und Betreuung vor Ort

Fur lhre Erstplanung erhalten Sie eine
Gutschrift in Hohe von 200 €.

Konferenzraum und Medienplanung

Anschlussfelder, Steckboxen, Steuereinheiten, versenkbare Bild-
schirme, Mikrofone und Mediensteuerungen. Wir integrieren die
Technik asthetisch in die hochwertigen Konferenztischdesigns. Bei
der Planung eines reprasentativen Konferenzraumes bietet es sich
an, Mobel und Technik gemeinsam zu planen. Fragen Sie uns. Wir
bieten Ihnen schlisselfertige Losungen.

Referenzen

,Sehr geehrter Herr Jordan, Ich habe den Eindruck, dass die Mabel
und das Einrichtungskonzept sehr sehr gut ankommen. Es ist ein
Buro zum Wohlfthlen. Und nicht nur bei den Mitarbeitern - alle,
die damit zu tun hatten (Vermieter, Hausmeister, Agent der
Vermietungsfirma, Handwerker, Telekom-Mitarbeiter usw. usw.)
alle waren begeistert und erstaunt. Das komplette Biro fallt im
Vergleich zu den anderen BUros aus dem Rahmen und wird daher
sehr gerne als Beispiel fur ein vermietetes Objekt genommen, um
es zukunftigen Mietern von anderen Lofts zu zeigen.” Gerlinde
Jones, artundweise GmbH, Agentur fr digitale Kommunikation,
Konsul-Schmidt-Str. 8L, 28217 Bremen

,Wir sind Gberzeugt, mit Vital-Office den richtigen Partner gewahlt
zu haben!” Unsere Mitarbeitenden bestatigen uns, dass sie sich
an ihren Arbeitsplatzen sehr wohl fihlen und sich durch die
angenehme Atmosphadre auch langer konzentrieren kénnen. Die
Kommunikation und Zusammenarbeit der Mitarbeitenden hat sich
ebenfalls verbessert. Die durchwegs runden, flieBenden Formen
der einzelnen Arbeitsplatze sowie auch das gesamte Layout
haben die Dynamik gesteigert und die offene Kommunikation
gefordert.” 4Media AG, Schweiz

Baubiologie

Es ist erwiesen, dass Menschen auf die Belastung durch
elektrische Wechselfelder sensitiv reagieren. Jedes leiten-
de Material koppelt sich ,kapazitiv”, also ohne Berih-
rung, an dieses Feld an. Dazu gehart mit seinem grolen
Wasseranteil auch der Mensch. Er steht damit im wahrs-
ten Sinne des Wortes unter Spannung. Das Raumklima ist
zudem abhangig von Ausdinstungen der Baumaterialien
und wirkt damit ebenso unsichtbar auf die Gesundheit
und Leistungsfahigkeit der Mitarbeiter. Fir eine gesunde
Burowelt fuhren wir Messungen im Nieder- und Hochfre-
quenten Bereich durch und beraten Sie bei der Auswahl
von Baumaterialien und Elektroinstallationen.

Nachhaltigkeit

Der Schliissel zur Ressourcenschonung ist die langlebige |
Gebrauchsqualitat eines Produktes, die Form, Funktion
und Materialgte umfasst. Sortenreine Werkstoffe sind
Verbundelementen vorzuziehen. 1
Bambus ist ein wahres High-Tech Produkt aus der Natur.
Er erreicht die Festigkeit von Stahl und ist gleichzeitig sehr
elastisch. Bambus wachst sehr schnell, so schnell, dass
man bei frihzeitiger Planung sein eigenes Haus anpflan-
zen konnte! Ideal fur Tischplatten und Bodenbelage.

© www.vital-office.net g
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Raumgestaltung nach Vital-
Office Design Prinzipien

Vital-Office sieht Biroplanung
als Inspiration und Interaktion
auf allen Ebenen.

Von den Grundlagen der Anwender-
freundlichkeit (Ergonomie) bis hin zu
Forderung der sozialen Interaktion,
Zusammenarbeit und Kommunikation.

Fokusiert auf Verbesserungen in der
BUro Performance, helfen wir unseren
Kunden Zukunftsvisionen zu gestalten
und unterstitzen eine nachhaltige
Wettbewerbsféhigkeit innerhalb sei-
ner Buros.

Mit inspirierender Design Power wer-

den Wohlfuhl Burordume geschaffen,

die eine echte Transformation in Team
Power fordern.

Konzept

Bevor wir planen, analysieren
wir die Anforderungen und die
Zielsetzung unseres Kunden.

Die Investition in neue BUros soll
Verbesserungen im Arbeitsablauf,
Mitarbeiterbindung, Ergonomie und
Produktivitat mit sich bringen.

Die Zielsetzung bestimmt den Weg
der Planung, des Designs und der
Produktauswahl in dieser Reihenfol-
ge. Nach dieser Maxime arbeiten wir
und differenzieren uns von Produk-
tanbietern, die ein Ziel nach den
verfigbaren Produkten definieren. Die
Produkte sind dem Konzept unterge-
ordnet und werden bei Bedarf neu
entwickelt.

Ergonomie + Feng Shui

Vital-Office geht mit seinem
Ergonomie-Konzept einen ganz
eigenen Weg.

Inspiriert von der Kraft der Natur
versteht Vital Office den ,Lebensraum
Arbeitsplatz” unter ganzheitlichen
Aspekten.

Deshalb stehen bei Vital-Office nicht

allein die Buromaobel im Mittelpunkt,
sondern die Kombination aus Flexibi-
litdt, Flacheneffizienz, Ergonomie und
Wertigkeit.

Die optimale Gestaltung eines ergo-
nomischen Arbeitsplatzes orientiert
sich an den menschlichen Bedurfnis-
sen. Das Gefuhl der Sicherheit in Form
eines geschitzten Privatbereichs ist
essentiell fur stressfreies Arbeiten und
Grundvoraussetzung fir ungezwunge-
ne freie Kommunikation und Kollabo-

ration.
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Vital-Office Planung
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Eine gut gelungene Planung von
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Sie respektiert in erster Linie die
Wunsche und Anforderungen unserer
Kunden und verknipft des Weiteren
gesetzlich vorgeschriebene Richtli-
nien mit Aspekten von zum Beispiel
Ergonomie, Flacheneffizienz und vor
allem der Wertigkeit, gegentber dem
Menschen, fir die wir in diesem Fall
Verantwortung tragen.

Ohne diese wichtige Vorarbeit verliert
leider selbst das schonste Mdbelpro-
dukt an Wert. Das weifs das langjahrig
erfahrene und kompetente Vital-
Office Planungsteam mit Feng Shui
Knowhow. Das Mobelprodukt konnte
sich somit aus dieser Planungserfah-
rung heraus entwickeln und nicht
etwa umgekehrt.

Von der Planung
zum Produkt

Vital-Office Design Produkte
sind aus der Entwicklung von
Biroraumkonzepten hervorge-
gangen.

Diese Design Mobel erftllen Anfor-
derungen, die in den Burokonzepten
definiert sind. Die Komplexitat der
menschlichen und sozialen Kompo-
nente stellt dabei hochste Anforde-
rungen an unsere Designer.

Schreibtische, Besprechungs- und
Konferenztische werden als subtile
funktionale Werkzeuge empfunden,
wobei das Design die Funktion erfahr-
bar macht und somit das Produkt den
Anwender im Sinne eines Werkzeu-
ges unterstitzt.

Daraus resultiert der sehr hohe
Designanspruch, der keineswegs
modisches Trendwerk ist, sondern
seine fir das moderne Management
nutzlichen Funktionen in praktischer,
asthetischer, psychologisch assoziati-
ver Weise erfllt.

Modulares
Baukastensystem

GroBtmagliche Varianten- und
Planungsvielfalt - die Antwort
auf eine moderne, mobile, sich
schnell verandernde Arbeits-
welt.

Das modulare Baukastensystem

von Vital Office wurde genau hierfir
konzipiert. Es kann mit seiner Vari-
antenvielfalt und seinen untereinan-
der optimal abgestimmten, frei zu
kombinierenden Elementen diesen
Veranderungen entsprechen.

Fine grofse Planungsvielfalt entsteht,
selbst kleinste Raume lassen sich
Dank der runden Tischform arbeits-
stattengerecht UND mit Wohlfuhl-
charakter einrichten. Arbeitsgruppen
konnen intern leicht umstrukturiert,
zusdtzliche Arbeitseinheiten einfach
nachgerustet werden. Auch grofsere
Umbaumalsnahmen oder sogar ganze
Umzige in andere Raumlichkeiten
sind unkompliziert zu bewdltigen.

© www.vital-office.net 7
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Raumplanung

Frischen Wind und spannende
Raumgeometrie fiir Arbeits-
schutzunternehmen

Nicht die Neuausstattung mit Mobeln
stand hier an erster Stelle, sondern der

Wunsch des Kunden, eine interessan- Akustik Mobiles Akustik Wandbilder

te Raumstruktur zu schaffen, welche :

lange, dunkle Flure auflost, Rédume i

besser als bisher belichtet und die un-

terschiedlichen Anforderungen zweier .

Bereiche, namlich Praxis und Verwal- -—!rl: — Y |
tung, miteinander verknGpft. - - = 1 I

Unser Vital-Office Konzept Idsst mittig
des Gesamtgrundrisses ein ,Herzstick
Kommunikation entstehen, an dem
sich die Buros angliedern. Der Flurbe-
reich passt sich den Réumlichkeiten
maanderformig an, sodass sich fir die
Nutzer auch dort spannende Raume
ergeben.

Es wurde eine Trennwand gewahlt, q Sy ©

welche zu grolen Teilen aus Glasele-
menten beststeht, um moglichst viel

Tageslicht einzufangen. Da harte Fld-

chen wie Glas den Schall weniger gut
aufnehmen, kamen dreidimensionale
Akustikmobiles zum Einsatz.

-
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Raumgestaltung nach Vital-
Office Design Prinzipien

Inspiriert von der Kraft der Natur
versteht Vital Office den ,Lebensraum
Arbeitsplatz” unter ganzheitlichen As-
pekten. Deshalb stehen bei Vital-Office
nicht allein die Buromabel im Mittel-
punkt, sondern die Kombination aus
Innenarchitektur, Licht, Akustik,
Ergonomie und Feng Shui.
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Raumgestaltung nach Vital-

d1pdlF “dIPdIF dlPalF 91F LH : ; ) L
TThdTh o The %gr L JTh %% Office Design Prinzipien
PP . PP AiPalP 94l 9P Diese Grofsraumplanung zeigt auf, wie
dkdTE = d1kd[E é‘; od [k gk EE 2 man durch intelligente Verschachtelung
PP eslP UpPalP P P von Vital-Office Arbeitspldtzen trotz
dipdik dJIkdTk dTkdIP JTk 1k engen Platzverhaltnissen ein angeneh-
Traditionelles Layout mes Wohlfthl Groraumburo schaffen
kann. Die Auswahl entsprechender
Wandfarben Idsst unsere Vital-Office
2 Bambusmabeln nochmal anders er-
scheinen als Ublich weils gestrichene

Wande. (Video siehe www.vital-office.de)

Stehen + Sitzen

1

Vertical Space Plus
Caddy

Akustik Sichtblende

vitAcoustic 3d frames

Group Set 1 Group Set 2
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Office®

Ergonomie beginnt bei der
Biroplanung

Die Summe der Einflussfaktoren im
Blro setzten ein bereichstbergreifendes
Verstandnis voraus, das u.A. physisch
ergonomische, psychische und anthro-
posophische Kenntnisse einschlieBt.

Durch standige Weiterentwicklung in
Zusammenarbeit mit Kunden, tber
einen Zeitraum von 20 Jahren, entwi-
ckelten wir, ein in der Praxis erprobtes
sehr flexibles Vital-Office Einrichtungs-
konzept.

Um den hohen Anforderungen im
Berufsleben gerecht zu werden, mussen
wir leistungsféhig, konzentriert und
gesund sein. Langes Sitzen am Arbeits-
platz bedeutet jedoch, dass wir vielfal-
tigen Belastungen ausgesetzt sind. Ein
ergonomischer Stuhl alleine gentgt
nicht.

Vital-Office bedeutet héchste Flexibi-
litat, Flacheneffizienz Ergonomie und
Wertigkeit.

Ergonomische Arbeitsplatze, die jedem
Mitarbeiter eine Privatsphare und den-
noch Kontakt zu anderen Kollegen und
Kolleginnen (Kommunikation/Teamar-
beit) bieten, gehdren selbstverstandlich
zu unserem ganzheitlichen Konzept.

Ganzheitlich bedeutet, dass wir nicht
nur die Produkte einschlieBen, die

wir verkaufen, sondern das gesamte
Raumkonzept einbeziehen und unsere
Planung danach ausrichten.

© Foto mit freundlicher Genehmigung von Jorg
Abels, Freiraum Fulda. http://freiraum-fulda.de

.

Die Arbeitshaltung und positive
Einstellung wird nachweislich
durch die Qualitat der Einrich-
tung gepragt.

In physischer und psychischer / unbe-
wusster Weise kostet uns alles, was
Stress ist, Energie, die wir allerdings fur
die am Arbeitsplatz zu I6senden Aufga-
ben zur Verfigung haben sollten.

In die Vital-Office Konzepte und
Produkte sind in ganzheitlichem Sinne
Ergonomie, Umweltfreundlichkeit, Wer-
tigkeit und Wohlbefinden und somit,
dem Stress entgegenwirkende Faktoren,
integriert.

Erst wenn alles gut zusammen passt -
Der Mensch, die Arbeit die er tut, die
Objekte die er benutzt und die Umge-
bung in der er sich aufhélt — dann wird
Stress reduziert, wir fihlen uns wohl,
kénnen die Arbeit schneller erledigen
und machen weniger Fehler.

/A \

z.B. Ein Auto mit quadratischen Radern
und kantiger nicht stromlinienférmiger
AuBenkontur braucht wesentlich mehr
Energie fur die Fortbewegung und
zudem bessere StoBdampfer.

In diesem Sinne ist unser Konzept da-
hingehend ausgerichtet, Energie zu spa-
ren und Leistung zu férdern. Und das

in physischer, psychischer und soziologi-
scher Weise, anhand wissenschaftlichen
Erkenntnissen.

Darauf basierend setzten wir zusatz-
lich raumpsychologische Erkenntnisse
um: z.B. Rickendeckung, Privatsphéare
und runde Formen, damit stresserzeu-
gende Kanten und Pfeile reduziert
werden. Ganz praktisch werden dabei
auch ,blaue Flecken” durch AnstoBen
eliminiert.

Flexibilitat

Die Einrichtung und Gestaltung von
BlUroraumen sollte sich in der heutigen
Arbeitswelt hochst flexibel anpassen
kénnen, denn die Entwicklung zeigt,
dass starre, Uber Jahre gleich bleibende
Strukturen lange schon durch mobile,
moderne und sich oft auch schnell ver-
andernde Modelle ersetzt werden. Ein

Unternehmen muss deshalb in der Lage
sein, auf entsprechende Veranderungen
schnell zu reagieren und dazu bedarf es
ein Mobiliar welches ebenso wendig ist.

Das modulare Baukastensystem von
Vital Office wurde genau hierfur kon-
zipiert.

Es kann mit seiner Variantenvielfalt
und seinen untereinander optimal
abgestimmten, frei zu kombinierenden
Elementen diesen Verdnderungen ent-
sprechen. Eine groBe Planungsvielfalt
entsteht, selbst kleinste Rdume lassen
sich Dank der runden Tischform arbeits-
stattengerecht UND mit Wohlfuhlcha-
rakter einrichten.

Arbeitsgruppen kénnen intern leicht
umstrukturiert, zusatzliche Arbeitsein-
heiten einfach nachgerustet werden.
Auch gréBere UmbaumaBnahmen
oder sogar ganze UmzUige in andere
Raumlichkeiten sind unkompliziert zu
bewaltigen.

Wertigkeit, Arbeitshaltung,
Wohlfiihl-Schreibtische

FUhlbare Naturlichkeit steht fur ehr-
liches und 6kologisches Design. Und
Bambus Massivholzplatten aus 6kologi-
schem Anbau bestatigen lhr Umweltbe-
wusstsein:

“Tiiiihhhhh, Plastik! ™.

" Autsch, scharfe

Umweltschadliche Plastikkanten an billigen
Spanplatten sind , out”.

hhh. Natarliche

*.___runde Holzkante

- -

Unsere Arbeitshaltung am Arbeitsplatz
druckt sich in vielféltiger Weise aus.
Struktur, Sprache, Kleidung zum Bei-
spiel gehdren dazu und pragen sie.

\
i



Unsere wertigen Tischplatten helfen
Ihnen dabei, eine achtsam gepflegte Ar-
beitshaltung zu unterstitzen und auch
zu verbessern. Erfahrungen mit ande-
ren Firmen zeigen, dass dies sehr gut
funktioniert und Architekt Lord Foster’s
Uberzeugung, ,die Qualitat unserer
Umgebung beeinflusst die Qualitat
unseres Lebens”, Uberzeugte auch Ron
Dennis, den CEO von McLaren. ’

Die Vital-Office Tischplatten sind aus
homogenem Holz-Material gefertigt
und werden wie eine Skulptur model-
liert. Es entstehen naturlich gewachste
oder gedlte Tischkanten, die nicht etwa,
wie Ubliches rohes Spanpattenmaterial,
durch Kunstoffanleimer versteckt wer-
den massen!

/" Yipiii, Oko-Massivholz ‘
. seidenweich geolt ¢

Sie steigern lhr Wohlbefinden und Sie
erhalten dadurch Wertschatzung, die
Ihnen vom Unternehmen und von lhnen
selbst entgegengebracht wird.

Unterschiedliche Kantenprofile indivi-
dualisieren das Tischdesign. Die opti-
onale Softtouchauspragung auf der
Benutzerseite ist eine weitere Designva-
riante, die noch mehr Komfort bietet.

Ergonomie und Flacheneffizienz
in 2 Schritten

1. ANTHROPOMETRISCHE ERWEITE-
RUNG DER SCHREIBTISCHFLACHE:

Vital Office Tischflachen erweitern sich
zum Benutzer hin, ersetzen herkémmli-

Das Vital-Office Konzept

Der Primarer Sicht- und Zugriffs-bereich
am Schreibtisch im Vergleich mit einer
geraden Tischplatte (oben) und der

’ ﬁavnthropometrischen Tischform.

=

A

Vorteile bezuglich der Alterssichtigkeit
(Presbyopie) entstehen dadurch, dass
die Arbeitsmittel zentrisch in etwa glei-
chem Abstand zu den Augen angeord-
net werden kdénnen

2. FLACHENEFFIZIENZ DURCH
ABGERUNDETE SCHREIBTISCHECKEN:

Das Abrunden oder auch Facettieren
der Tischplatten ermoglicht eine vollig
freie Platzierung der Arbeitsplatze, die
sich auch schwierigen raumlichen Gege-
benheiten anpasst.

Der Flachenbedarf bei schrag plazierten
Schreibtischen im Vergleich mit geraden

6. Langlebiges Konzept, optimiert fur
Umstrukturierungen, Umbauten
und Umzlge in andere Rdume

Ein weiteres positives Gestaltungsmerk-
mal hinsichtlich asthetischer Raumge-
staltung ist die unterschiedlich optische
Wirkung (Tauschung):

Bei gleicher GréBe werden runde For-
men kleiner wahrgenommen als Eckige.

Schreibtischformen im Vergleich mit einer
geraden Tischplatte 160x80 ¢cm (oben)
und der anthropometrischen Tischform

168x90 ¢cm (unten)

Privatheit und soziale
Integration

Das Buro ist ein geschéaftiger Ort, der
eine harmonische Atmosphéare benétigt.

Die optimale Gestaltung eines ergono-
mischen Arbeitsplatzes orientiert sich an
den menschlichen Bedurfnissen.

Das Gefuhl der Sicherheit in Form eines
geschitzten Privatbereichs ist essentiell
fur stressfreies Arbeiten und Grundvo-
raussetzung fur ungezwungene freie
Kommunikation und Kollaboration.

Security +
Personal territory =|
Communication
— .
Runde Tischformen kreieren einen subtilen
runden Privatbereich (rote Kreise) und

trotzdem sind alle optimal miteinander
verbunden (grine Pfeile)

Tischplatten (links) und runden Vital-Office
Tischformen (rechts)

Es fuhrt zu:

1. Gewinn von Flacheneffizienz,

2. Stressreduzierung durch optimierte
Privatsphare,

GroBe Flexibilitat in der Anordnung
der Tische und Gestaltung von
Arbeitsgruppen.

che Winkelkombinationen und redu-
zieren somit Stellflache. Durch einfache
Kérperdrehung werden alle Arbeitsmit-
tel erreicht.

T T

Weitere Vorteile bestehen darin,

zwischen Bildschirm und Schreibtisch 3.
bequem zu wechseln und gesundheit-

lichen Belastungen der Armgelenke

Die Abschirmung kann durch Drehen
der Tischplatte in beliebigem Winkel

vorzubeugen, indem diese entspannt 4. Enorme Planungsvielfalt, optimiert werden.
auf der Tischplatte aufliegen. 5. Reserve fur spatere Arbeitsplatzer-

weiterungen
1 http://lwww.buero-forum.delfileadmin/ar-

chiv/archiv_2005/08_2005/

© www.vital-office.net



Office®

Sie fugen sich soft in ihre Umgebung
ein und fuhren somit zu mehr Bewe-
gung und Kommunikation, wahrend
eckige Schreibtische scharf und abgren-
zend das Gegenteil bewirken

Ergonomie- und
Raumpsychologie:

Bei zwei sich direkt gegentber sitzen-
den telefonierenden Mitarbeitern ist
der Storfaktor sehr hoch, da Schall und
Mimik direkt und auf kurze Distanz
wirken. Man kann sich dem nicht
entziehen und empfindet es als sehr
unangenehm.

GEGENEINANDER!

Die Stérung wird daher nicht nur durch
den Schallpegel, sondern vor allem auch
durch die direkte Wahrnehmung von
Bewegung und Mimik des GegenuUbers
verursacht.

Das Ubliche Gegeneinanderstellen von
Schreibtischen ist auch ein Gegen- ein-
ander arbeiten.

Im Feng Shui lehren die Meister: ,Was
du siehst ist das was du bekommst”.

Sitzt man also den ganzen Tag vor einer
Wand, ist sprichwortlich die Zukunft
blockiert. Der Geist hat keine Méglich-
keit sich zu entfalten und fuhlt sich
eingeengt.

s

GEGEN DIE WAND

Auch im Deutschen sagt man: .. ,Gegen
die Wand”, wenn man zum Ausdruck
bringen will, dass so kein Fortkommen
ist.

Ganz anders ist es bei dieser offenen
Arbeitshaltung. Die Gedanken kénnen
flieBen, neue Impulse werden wahr-
genommen, welche sich wiederum zu
neuer Kreativitat und frischen ldeen
entfalten kénnen.

OFFEN ZUM RAUM

Zur Psychologie im Buro gibt es einiges
an neuen wissenschaftlichen Erkennt-
nissen.’

Bei der Anordnung der Tische in z.B.
Schmetterlingsform wird die direkte
Stérung durch Akustik und Mimik ver-
mieden

MITEINANDER

1 Ein interessanter Artikel von Prof. Lio-
ba Werth greift die zugrundeliegenden
Faktoren unseres Konzepts auf. http://

www.spiegel.de/karrierelberufsleben/buero-

designs-im-test-bunt-und-daemmrig-macht-
kreativ-a-912475.html

e Aufstellung der Tische in einem
Winkel, so dass die Mitarbeiter sich
nicht direkt gegenuber sitzen.

e Versetzte Anordnung der Tische.
Dies ist besonders strukturiert mit
Joker Diamond (facettierten Tisch-
formen) méglich.

e Sichtblenden zwischen den Tischen
sollten eher die Ausnahme bleiben
da sie wie eine Wand wirken, siehe
+Arbeiten gegen die Wand”

Ergonomie- und Sozologie

Die priméren archetypischen Bedurf-
nisse (siehe C.G. Jung) nach Ruckende-
ckung und Privatsphére sind im Grup-
pen- und GroBraumbdro intelligenter
zu planen.

Z.B. wird weniger oder kein persénli-
cher Stauraum hinter dem Arbeitsplatz
benoétigt, wodurch hohe Schranke als
Ruckendeckung nicht zur Verfiigung
stehen.

Anhand wissenschaftlicher Erkenntnisse
aus dem Bereich der Soziologie und
Psychologie entwickelten wir bereits im
Jahr 2007 ein Holonkonzept, das inzwi-
schen mehrfach in der Praxis eingesetzt
wurde und sich bestens bewahrt hat.

Zum einen greifen wir den ,Spiegel-
Effekt” nach Daniel Goleman? auf.
Dieser besagt, dass unbewusst starke
Empfindungen, wie z.B. Gefahrsituatio-
nen anderer in der Gruppe unmittelbar,
d.h. ohne Verzégerung wahrgenommen
werden und darauf sofort, zeitgleich
reagiert wird.

Anstelle einer Rickendeckung in Form
massiver Elemente, ist das archetypische
Sicherheitsbedurfnis somit auch durch
eine Gruppe gegeben, die sich gegen-
seitig in alle Richtungen starkt und
Sicherheit gibt.

2 (Social Intelligence: The new science of
Human Relationships 2006, Bantam Books)



sozialer und ergonomischer
Arbeitgruppen Holon

Wissenschaftlich belegt ist auch, dass
eine Gruppe maximal vier Personen
zahlen sollte, um das bekannte ,Finfte
Rad am Wagen” zu vermeiden.

Ist dies gegeben, entstehen soziale
Bindungen, die innerhalb der Organisa-
tionsstruktur wie Zellen und Organe in
einem Organismus wirken.

Beispiel 1:

Im Vergleich zu den konventionellen,
gegen einander gestellten Schreibti-
schen wird ein sozialer Holon mit run-
den Vital-Office Schreibtischen gegen-
Ubergestellt. Bitte beachten Sie, dass
der Flachenbedarf unter Berucksichti-
gung der EU-Flachennorm identisch ist,
bzw. bei den runden Formen geringer
sein kann.

Das Vital-Office Konzept

Der richtige Stuhl

Armauflagen, die an der Tischkante
anstossen behindern Sie, sich zu drehen
und an die Tischkante heran zu fahren.
Armauflage und Tisch sollen jedoch
ergonomisch in der gleichen Hohe sein,
wodurch ein Konflikt entsteht.

Optimal ist, wenn Tisch und Stuhl
zusammen passen, die ergonomisch
gesunde Sitzposition gemeinsam unter-
stitzen und das dynamische Arbeiten
nicht beeintrachtigen.

Armlehnen sollten vorzugsweise zurtick
schwenkbar oder fur die runde anth-
ropometrische Tischform als Ellbogen-
auflage konzipiert sein. Dies ermdglicht
Ilhnen, sich frei zu drehen und die
vergroBerte Tischflache, die sich um Sie
herum formt, vollstdndig zu erreichen.

lhre Oberschenkel sollen zum Knie hin
abfallen, bestenfalls im 110-120° Winkel,
dann ist die Sitzhohe richtig eingestellt.
Das Resultat ist eine offene Sitzhaltung,
die dem Becken mehr Spielraum fur
eine aufrechte, kraftesparende Arbeits-
haltung bietet.

L L}
O D‘DD]@D oo | oo | o DD%%D[] o | [a
o| o
o | o

Entscheidungs-
prozess:

Betrachten Sie das Blro

Beispiel 2: im Vergleich zu einer konven-
tionellen Planung im Stil der Economie
Klasse ,Fenster, Mitte, Gang” wurde
eine Vital-Office Planung mit gleicher
Anzahl an Arbeitsplatzen und Schran-
ken konzipiert.

als Ganzes, kann man
erkennen, dass samtli-
che Faktoren, wie Tisch,
Stuhl, Beleuchtung,
Raumaufteilung, Arbeits-
platzanordnung, Raum-
klima, Farben uvm. wie
ineinander greifende Zahnrader einer
Maschine wirken.

Ein Unwohlsein des Mitarbeiters wird
am schwachsten Glied, bzw. an den
nicht passenden Zahnradern emp-
funden, jedoch nicht unbedingt der
tatsachlichen Ursache zugeordnet.

Der Mensch orientiert sich i.d.R. an
dem, was er kennt und was ihm (Uber
Jahre) zur Gewohnheit wurde. Grundle-
gend andere Denkprozesse, so ge-
nannte Quantenspringe sind eher die
Ausnahme. Sie erfordern eine gewisse
Offenheit und vor allem den Mut zur
Verdnderung.

Gewohnheiten, die man Uber lange
Zeit lieb gewinnt, missen deshalb nicht
immer auch positiv sein. Man kann sich
zum Beispiel an nicht vorteilhaftes Sit-
zen und Arbeiten gewdhnen, weil man
ganz einfach nicht weiB3, dass es auch
gesunder und komfortabler geht.

In unserem Buch “Das Vital-Office
Konzept”3 haben wir grundlegende
Recherchen zu diesem Thema zusam-
mengetragen, um lhnen einen guten
Uberblick der aktuell ergonomischen
Forschung zu geben.

Das Umdenken geht naturlicherweise
auch immer mit einem Umgewdhnungs-
prozess einher, doch ist das Ergebnis

in den meisten Fallen so positiv, dass
man sich die Frage stellt, weshalb man
eine Entscheidung wie diese nicht schon
vorher getroffen hat.

Vital-Office steht fur zufriedene
Kunden und Kontinuitat.

Dies wird dadurch gewaéhrleistet, dass
wir uns bereits in der Planungsphase um
lhr Biro kimmern.

Unsere geschulten Architekten planen
lhr BUro unter Bertcksichtung aller
relevanten Faktoren, auch wenn Sie
letztlich nur die Mébel bei uns kaufen.

Geben Sie unseren Architekten die
Moglichkeit mit Ihnen zu kommuni-
zieren, Ilhre Wiinsche und Bedurfnisse
aufzunehmen und lhnen damit Ihr
Wohlfuhlblro mit Zufriedenheitsgaran-
tie zu erarbeiten.

Das Vital-Office® \
Konzept in Buch-
form - fiir mehr
Lebensqualitét in
einer gesunden
| Biirowelt.
Mit Themen iiber Ergonomie,
Raumpsychologie, Feng Shui,
Farben, Anthroposophie und
\ intelligentes Design. Y,

Die Logik des kurzfristiges
Erfolgsdenken (Ethics of Chance)
macht uns blind fir nachhaltige
und bessere Losungen.

‘T'—U’nsere Refe-
i, renzen, sind
" zufriedene
Kunden, die wir 4#”von der ersten
Planung, bis zur Lieferung und

\ Montage betreuen. J

3 ISBN 978-3-943256-01-7
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Das Vital-Office Konzept
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Feng-Shui-Arbeitsplatze
fir Korper, Geist und Seele

m den hohen Anforderun-
gen im Berufsleben gerecht
zu werden, miissen Arbeit-

nehmer gesund, leistungsfd-
hig und konzentriert sein.
Langes Sitzen im Biiro be-
deutet jedoch, dass sie vielféltigen Belastun-
gen ausgesetzt sind, die zu Unwohlsein und
Riickenschmerzen fiihren konnen. Die Quali-
tdt der Arbeit kann dadurch leiden. ,Doch ein
ergonomisches Mobelstiick allein gentigt zur
Pravention nicht. Erst wenn alles gut zusam-
menpasst — der Mensch selbst, die Objekte,
die er benutzt und die Umgebung, in der er
sich aufhilt - kann Stress reduziert, und die
Arbeit schneller und fehlerfreier erledigt wer-
den“, erldutert Peter Jordan, Geschéftsfiihrer

bei der Vital-Office GmbH, die Ergonomie-
Philosophie zur Kooperation von Sitwell
Steifensand und Vital-Office.
Steifensand entwickelt und produziert bereits

Gernot

seit zwei Generationen ergonomische Sitzl6-
sungen fiir alle Arbeitsplédtze, um die Gesund-
heit und die Leistungsfihigkeit der Mitarbei-
teer zu erhalten. Die neue Sitwell-Kollektion
2014 wurde nit Spezialisten aus den USA ent-
wickelt und designed. , Die Modelle Fire, Wa-
ter, Air, Sun und Earth haben eine ganz beson-
dere Handschrift: Jeder Benutzer kann sofort
die ergonomischen Eigenschaften spiiren®,
erkldrt Gernot Steifensand.

Seit der ORGATEC 2012 kooperiert
Steifensand mit der Vital-Office GmbH. Ge-
meinsam haben sie ein Ziel: Moderne und

Rund 72.000 Stunden verbrigt der moderne
Mitarbeiter wahrend seines Berufslebens am
Arbeitsplatz. Die Zahl der Biro- und Berufs-
krankheiten nehmen stark zu, die Kosten fir
Arbeitgeber und Krankenkassen steigen.
Neue Well- und Vital-Sitz- und Steh-Arbeits-
platzlésungen sollen durch eine Kombination
aus ergonomischer Blroplanung und Mdbel-
design, moderner Baubiologie und Feng Shui
Arbeitnehmer gesund und leistungsfahig und
zu halten und die Kosten der Ausfallzeiten
flir Unternehmen zu reduzieren.

ergonomische Biiroarbeitspldtze unter allen
Well- und Vital-Aspekten zu entwickeln und
zu produzieren, um den Mitarbeitern im Biiro
die optimale Gesundheit und Leistungsfdhig-
keit am Arbeitsplatz zu ermdglichen.

GANZHEITLICHE GESTALTUNG

Das ergonomische Well- und Vital-Konzept
deckt grundlegende Fehler einer konventio-
nellen Biiroplanung auf und bietet praktische
Losungen fiir eine Optimierung von Flachen,
Effizienzsteigerung sowie fiir die Stimulation
der sozialen Intelligenz: ,Biiroarbeitsplitze
bergen eine Vielzahl an physischen und psy-
chischen Herausforderungen fiir die Mitar-

beiter. Bei nicht-ergonomischen Mobeln,




einer schlechten Raumaufteilung, und feh-
lender Privatsphidre sind gesundheitliche
Belastungen und schlechte Arbeitsergebnis-
se vorprogrammiert“, schildert Peter Jordan
die Problematik, die er immer wieder in Bii-
ros vorfindet. ,Das Well- und Vital-Arbeits-
platz- und Office-Konzept setzt daher auf
die Strategie der ganzheitlichen Gestaltung
von Arbeitswelten. Alle ineinander verzahn-
ten Bereiche werden von uns analysiert und auf
die Bediirfnisse des jeweiligen Mitarbeiters an-

H
H
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gepasst oder verbessert. Das for-
dert das Wohlbefinden und die
Personlichkeit und l4sst die Krea-
tivitdt und Leistungsfahigkeit voll
zur Geltung kommen.“ Die ergono-
mischen Sitzlosungen von Sitwell und
die Vital-Office-Biiromobel sowie das Ver-
schmelzen von Ergonomie, Biirodesign, moder-
ner Raumpsychologie und dem Know-how von
Baubiologen und der Feng-Shui-Lehre fithren
zu mehr Wohlbefinden und Leistungsfdhigkeit
an allen Arbeitspldtzen. ,Feng Shui wird schon
langst nicht mehr als asiatische ,Hokus-
pokus-Philosophie® beldchelt, son-
dern hat Einzug in die moderne
Architektur und Raumpla-

I
ML

nung gehalten®, weill Jor-
dan. ,Deshalb setzen sich
las ,Asian Institute of In-
telligent Buildings“ (AIIB)

R Ay T T T

ind das ,Department of
.uilding & Construction” der
ongkonger City University jetzt
.senschaftlich damit auseinander.
..unafte Referenten aus der ganzen Welt sind
zur ,4th International Conference on Scientific
Feng Shui & Build Environment” gekommen.“

IUTZEN: Nach

inem Musterbiiro
oben) hat Vital-

' )ffice die Biiros im
Jnternehmen Jungh-
inrich (links) mit
nthropometrischer
stuhl-/Tischkombina-
ion eingerichtet.

FLACHENEFFIZIENZ: Dank der abgerunueten
Tischform sind durch eine Kérperdrehung alle
Arbeitsmittel schnell zu erreichen.

Er hat dort ebenfalls zum Thema , Feng Shui als
Tuning fiirs Biiro“ referiert. (vgl. Interview auf
néchsten Seite).

FENG SHUI IM BURO

Das Konzept setzt bei der Konzipierung
von Biiroumgebungen auf die positiven psy-
chologischen und ergonomischen Wirkun-
gen von Feng Shui und stellt dabei Inspirati-
on und Kreativitdt in den Vordergrund: So
etwa in einer zur Bewegung inspirierenden
Biiroplanung. ,Das ist vergleichbar mit dem
Yin und Yang, dem Symbol fiir stindige Dy-

1amik und Verdnderung®, schildert Jordan.
»,Die neuen Steh- und Arbeitsplatzlésun-
7en mit ergonomisch-geometrischen
Strukturen - ob beim einzelnen Schreib-
tisch oder im gesamten Biiroraum —
assoziieren Fiille und Freiraum
innerhalb einer Raum gebenden
Ordnung.“
Bei der Planung von ergono-
iischen Arbeitspldtzen und Bii-
sfldchen, die den Menschen ge-
nd erhalten sollen, steht immer
2r Mensch und seine Privatsphére
a Mittelpunkt: ,Ausreichend Privat-
‘hére bedeutet Raum fiir Individuali-
wat. vane sichere Riickendeckung, ein freier
Blick nach vorne sowie organisch runde For-
men fordern Bewegung und Kommunikation.
Der positive Nebeneffekt: Produktivitdt und
Innovationsfahigkeit steigen — eine Win-Win-
Situation fiir Mitarbeiter und Unternehmen®,
weil} Peter Jordan und ergédnzt: , Die Wertigkeit
derWell- und Vital-Arbeitsplatze wird durch >
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INTERVIEW

Inwiefern neben der Moblierung auch Farbe, Licht und Akustik eine Rolle fiir eine opti-
male Biroumgebung spielen erlautert Peter Jordan, Geschéftsfuhrer bei der Vital-Office
GmbH, und erklart, welchen positiven Einfluss Feng Shui auf Blromitarbeiter haben kann.

FACTS: Sie haben an der ,,4th International Conference on Scientific
Feng Shui & Build Environment” in Hongkong teilgenommen und auch
einen Vortrag zu Feng Shui als ,,Tuning fiirs Biiro* gehalten. Welche
aktuellen Erkenntnisse und Entwicklungen bezogen auf eine optimale
Biiroumgebung haben Sie von dieser Konferenz mitgenommen?

Peter Jordan: Sehr interessant fand ich, dass Feng Shui wissenschaft-
lich an der Universitat Hongkong behandelt wird. Verglichen mit den
eher dogmatischen Lehrweisen der bekannten Feng Shui Meister
waren die Beitrage der Akademiker von Universitaten, beispielsweise
aus Tokio, Australien und Amerika, sachlich orientiert. Besonders
aufgefallen ist mir eine Studie von Dr. Michael John Paton (School of
Economics at the University of Sydney) Gber ,,Good Fortune or Envi-
ronmental Harmony“. Anhand einer historischen Analyse tber
mehrere Dynastien fand er heraus, dass das originare Feng Shui,
basierend auf gewissenhafter Beobachtung und Analyse der Umge-
bung zugunsten langfristig guter Lebensbedingungen fiir Familien
und Siedlungsgemeinschaften, im Laufe der Zeit der kurzfristigen
Vorteilsgewinnung weichen musste.

Das passte sehr gut zu meinem Vortrag, in dem ich die Bedeutung
und Wertigkeit unserer Lebenszeit, die wir im Biro sind, herausge-
stellt habe und die Einfliisse auf unsere Lebensentwicklung und Leis-
tungsfahigkeit, genauer analysierte. Eine gute Bliroumgebung sollte
den menschlichen Bediirfnissen entsprechen und langfristig motivie-
rend sein. In meinem Buch ,,Das Vital-Office Konzept® habe ich das
detaillierter beschrieben.

FACTS: Welche positiven Folgen
hat der Einsatz von Feng Shui in
lhrem Vital-Office-Konzept auf die
'/ Mitarbeiter in einem Biiro?

£ Welchen Nutzen hat das Unter-
nehmen davon?

Jordan: Die positiven Folgen sind
unter anderem: mehr Gemeinschaft
und Zusammenarbeit unter den
Mitarbeitern, eine gute Kommunikation
direkt am Arbeitsplatz, Identifikation mit der
Gruppe, ein angenehmes und stressfreies
Arbeiten, ein gesteigerter Wohlfiihlfaktor, mehr
Effizienz und Motivation, sowie eine optimale
Flacheneffizienz und Flexibilitat in der Neugrup-
pierung von Arbeitsplatzen.

Testimonials und Rickmeldungen
unserer Kunden bestéatigen dies seit
nunmehr 12 Jahren, in denen wir
dieses Konzept eingefiihrt und stetig
an den jeweiligen Projekten weiter
entwickelt haben.

FACTS: Welche Rolle spielt die Wahl
der Farbe, des Lichts und der Akustik
im Vital-Office-Konzept?

PETER JORDAN: Geschafts-
fuhrer der Vital-Office Gmbh

Jordan: Farben sind wichtig fr
Stimulation und Motivation. Nach
C.G. Jung (Schweizer Psychiater und
der Begriinder der analytischen
Psychologie) sind wir archetypisch (unbewusst) gesteuert. Analogien
zur Natur stecken tief in uns drin. So ist eine graue farblose Umge-
bung vergleichbar mit einer Steinwiste, wogegen eine farbenfrohe
Umgebung nahrungsreicher Wald- und Wiesen-Landschaft entspricht.
Wo wollen Sie lieber sein?

Genauso verhalt es sich mit Licht. Bei schonem Wetter ist der
Himmel hell und wenn ein Sturm aufzieht ist er grau. Wenn dann
noch zwischendurch Blitze auftauchen wird’s gefahrlich. So erzeugt
die Beleuchtung mit nach unten strahlenden Leuchten eine graue
Decke und indirekte Beleuchtung eine helle Decke. Die Tendenz,
Stehleuchten an den einzelnen Arbeitsplatzen einzusetzen, ist ange-
sichts des Energiesparkomplexes der Einzelnen mit Vorsicht zu
planen. Wenn, dann sollten die Leuchten vernetzt im ganzen Raum
geregelt werden. Oder fiihlen Sie sich beim Arbeiten wohl, wenn Sie
im Scheinwerferlicht stehen und rundum alles dunkler ist?

Fur die Akustik gilt: Total gedammte Raume sind genauso ungemut-
lich wie hallende.

FACTS: Wo finden Unternehmen Unterstiitzung, wenn sie sich mit Feng-
Shui und dem Vital-Office-Konzept fiirs Biiro auseinandersetzen
mochten und ihre Biirordume entsprechend einrichten machten?

Jordan: Direkt bei uns. Unser Team bietet bereichsiibergreifendes
Know-how und viel Erfahrung bei der ganzheitlichen Gestaltung von
Biros. Wir planen und beraten, so dass alles zusammen passt. Die
einzelnen Produkte sind bei lokalen Partnern verfligbar.

Im Internet finden Sie unter www.vital-office.de weitere Informationen.
Anna Sieradzki

Vital-Office GmbH

Holzbachtal 204
D-75334 Straubenhardt, Germany

Phone: +49 7248 935 6690
Fax: +49 7248 935 6697
E-Mail: info@vital-office.net

Kontaktadressen:

2o |

Bitte besuchen Sie unsere Internet-
seite fur aktuelle Bezugsquellen und

http://www.vital-office.de




